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EDITORIAL

O orientador de formacao no Internato de Pneumologia

O recente “Forum do Interno de Pneumologia”, que a actual Direcg¢do
da SPP realizou em Tomar, fez despertar algumas questoes relacionadas
com a preparagdo dos futuros pneumologistas, nomeadamente, as que se
referem ao papel do Orientador de Formagao.

Este é uma figura cujo reconhecimento legislativo se fez, entre nos, ha
pouco mais de uma década, mas que, na prdtica, ja existia tradicionalmente
na maior parte das institui¢oes onde o exercicio da Medicina é assumido
como uma prendizagem continua interpares.

E uma obrigacdo ética de todo o médico transmitir aos colegas e
discipulos os seus conhecimentos teoricos e praticos, o que, de resto, estd
de acordo com o juramento hipocratico a que todos nos sentimos obrigados.

O papel do Orientador de Formagdo ndo pode ser entendido como uma
tarefa isolada, mas terd de envolver diversas estruturas e muitos agentes
que incluem, entre outros, os directores dos Servigos em que se processa a
aprendizagem e que sdo as autoridades mdximas pela formagao dos internos,
os especialistas responsaveis pelos diferentes estdgios parcelares e 0s orgdos
do internato.

Neste enquadramento, o Orientador de Formagdo deverd desempenhar
um papel de charneira entre esses diferentes agentes e o proprio interno,
acompanhando-o permanentemente na sua evolug¢do técnica e cientifica
dentro das varias areas de aprendizagem constantes do programa do
internato, ndo menosprezando a vertente humanistica, sem a qual o
especialista ndo se podera definir como um médico de corpo inteiro.

Respeitando a individualidade dos internos que tém a seu cargo, os
Orientadores de Formagdo deverdo assumir um papel activo nessas fungoes,
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recusando uma postura comodista e passiva geradora de inibig¢oes, de mal-entendidos
e do afastamento progressivo daqueles.

De acordo com estes pressupostos, somos de opinido que o Orientador de
Formagao devera ter varias fungoes que comegardo pela integragdo do interno no
Servigo em que vai iniciar o seu estagio, informando-o da respectiva organica, das
técnicas ai realizadas, de particularidades e modo de funcionamento dos diferentes
sectores, e da sua articulagdo com outros Servigos.

Em estreita ligagdo com o director de Servigo e com o interno, devera contribuir
para o planeamento do internato a que se propds, nomeadamente no que se refere
ao local, sequéncia e timing dos varios periodos de estagio, e eventual importancia
de estagios complementares, de modo a cumprir rigorosamente o que estd estabe-
lecido no respectivo regulamento.

Desde logo, é de vital importancia passar a mensagem de que o internato ndo se
restringe a vertente assistencial, mas que deverd também incluir, como complemento
logico daquela, as fungoes de ensino e de investigagdo.

Ainda na perspectiva de uma completa preparagdo do interno, sera de aconselha-
-lo a adquirir conhecimentos que o habilitem a apresentar o seu trabalho na forma
de comunicagdo oral, de poster ou de publicagdo.

Para atingir os objectivos de uma optima assisténcia aos doentes, de uma completa
aprendizagem das técnicas proprias da especialidade, de uma util contribui¢do para
o0 ensino pré e pos-graduado, de uma rigorosa planificagdo, concretizag¢do, avaliagdo
e comunicagdo de trabalhos de investiga¢do, o Orientador de Formagao tera que
acompanhar com muita atengdo e disponibilidade a evolugdo do interno que lhe foi
atribuido.

Especial importancia serd dada a sua aptidao para determinada faceta da
especialidade e, eventualmente, poderd incentiva-lo a aprofundar os seus
conhecimentos técnicos e praticos, tendo sempre em mente que a especialidade e a
medicina deverdo ser encarados como um todo e que o desenvolvimento de aptidoes
nessa darea poderd propiciar saidas profissionais futuras.

Orientara o interno no cumprimento integral do programa do internato, de acordo
com o que esta oficialmente regulamentado, indicando-lhe, nomeadamente, tratados
da especialidade ou outros livros de texto cujo estudo seja fundamental e/ou
prioritario, indicard a necessidade de iniciar o estudo teorico por determinados temas
em fungdo do estdgio em curso; estimulard a aprendizagem a partir de problemas
que surgem na pratica clinica diaria, ajudando a sua resolugdo quando tal se torne
necessario, indicando-lhe a importdncia e os limites da Medicina Baseada na
Evidéncia, chamara a aten¢do para artigos de leitura “obrigatoria’ em revistas
médicas de reconhecida idoneidade, estimulard a discussdo de temas em reunioes
tipo “jornal clube”, forma importante de se aperceber de eventuais deficiéncias do
interno ao fomentar a apresentagdo e discussdo critica de artigos cientificos
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cuidadosamente seleccionados, acompanhard a evolugdo do interno nas diferentes
areas da especialidade, em estreita relagdo com os responsaveis dos respectivos
estagios, refor¢ando a transmissdo de conhecimentos naqueles que o Orientador de
Formacgdo particularmente domine; estimulara a estruturagdo de projectos cientificos,
colaborando na sua programagdo e incentivando a que o interno neles colabore
activamente, e disponibilizando-se a acompanhar a evolugdo dos trabalhos desde a
colheita de dados, ao seu estudo estatistico, discussdo dos resultados e estabelecimento
de conclusoes; como complemento, fomentara e orientarda a apresenta¢do de
comunicagoes orais, de posters ou a concepgdo e publicagdo de artigos cientificos.

Pela sua experiéncia e conhecimento dos “meios” em que a especialidade se
“move” e se projecta, o Orientador de Formagdo esta em posigdo privilegiada de
chamar a ateng¢do para a oportunidade da apresentagdo de determinado trabalho
em congressos ou outras reunidos cientificas, ou da sua publicacdo em revistas
cientificas credenciadas, orientando o interno nas diferentes fases da sua concep¢do
e na selecgdo do local a que deve ser submetido, ensinado-lhe a ter a humildade
suficiente para aceitar eventuais criticas que lhe venham a ser feitas, desde que
Justificadas.

Ainda para a valorizagdo curricular do interno, deverd ajuda-lo a seleccionar os
varios cursos de formagdo pos-graduada, congressos ou outras reunioes cientificas
creditadas para a sua actualizagdo.

Como complemento, e sempre que possivel, fomentara no seu formando o gosto
pelo ensino, orientando-o no desenvolvimento e aperfeicoamento das suas aptidoes
didacticas e integrando-o em programas de docéncia a que tenha acesso ou em que
esteja envolvido.

Incentivara a que os respectivos conhecimentos se alarguem e se aprofundem em
outras areas do saber, de modo que, de acordo com o que Abel Salazar nos ensinou,
o médico ndo seja so médico...

Finalmente, respeitando a individualidade do interno, acompanhara e orientara
a realizagdo do seu curriculum vitae, de modo a que este possa espelhar, o mais fielmente
possivel, as suas capacidades profissionais, técnicas e humanas.

E obrigacdo do Orientador de Formacdo estar atento a qualquer alteracdo
legislativa que possa, de algum modo, estar relacionada com as normas que regem
os internatos de especialidade.

Com os considerandos que apontamos pretende-se que se formem especialistas
profissional e tecnicamente competentes, que sintam necessidade e tenham gosto
pela actualizagdo permanente, em que a sua preocupagdo prioritaria seja a prestagdo
de uma excelente assisténcia aos doentes, que saibam e tenham gosto em trabalhar
em equipa, que se orientem sempre por pressupostos éticos rigidos e inflexiveis, que
tenham a capacidade de promover e/ou integrar-se em projectos de investigacdo e
que se empenhem em transmitir conhecimentos a colegas menos diferenciados.
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Deste modo, o papel do Orientador de Formagdo reveste-se de uma indiscutivel
importdncia em todo o internato de especialidade, para o qual necessita de
conhecimentos actualizados, gosto em os transmitir, aptiddo pedagogica e
disponibilidade.

A estrutura em que trabalha devera conceder os meios e o tempo para que possa
levar a bom termo essa tarefa, e o sistema deverd reconhecer e traduzir em créditos
curriculares e de prestigio o seu desempenho nessas fungoes.

Infelizmente, ainda ndo existe uma defini¢do completa, precisa, generalizada e
consensual do papel do Orientador de Formagdo, assim como dos seus direitos e
obrigagoes, pelo que veriamos com agrado a realizag¢do, no dmbito das actividades
da SPP, de um encontro que reunisse os diferentes responsaveis pela formagdo dos
Internos de Pneumologia, para discussdo, entre outros pontos, desta problemdatica.

Renato Sotto-Mayor
Lisboa, 04.07.01
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